
Projekt „Akademia kwalifikacji zawodowych” realizowany przez LOOTUS Joanna 

Jędrzejowska w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-

2027 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, w ramach Priorytetu 

7 FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działanie FEPK.07.14 Wsparcie osób dorosłych 

w zdobywaniu i uzupełnianiu kwalifikacji i kompetencji, na podstawie Umowy o 

dofinansowanie nr FEPK.07.14-IP.01-0015/23-00 zawartej z Wojewódzkim Urzędem Pracy w 

Rzeszowie 

 

 

Załącznik nr 3 do Formularza rekrutacyjnego 

 
UPOWAŻNIENIE DO ZŁOŻENIA DOKUMENTÓW REKRUTACYJNYCH W IMIENIU 

OSOBY Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI 

 
Ja, niżej podpisany/a: 

 

Imię i nazwisko 

Kandydata/tki na 

Uczestnika/czkę Projektu 

 

Data urodzenia 

Kandydata/tki na 

Uczestnika/czkę Projektu 

 

 
upoważniam Pana/Panią: 

 

Imię i nazwisko 

osoby upoważnionej1 

 

Data urodzenia 

osoby upoważnionej2 

 

 
do złożenia dokumentów rekrutacyjnych do udziału w projekcie „Akademia 

kwalifikacji zawodowych” w moim imieniu jako osoby z niepełnosprawnościami. 

 
…………………..……………………………………. 

Data i podpis Kandydata/tki na Uczestnika/czkę Projektu 
 

 
Zweryfikowano dane osoby upoważnionej na podstawie przedstawionego do wglądu 

dokumentu tożsamości. 

 
…………………………………………………… 

Podpis osoby weryfikującej 

 

1 Weryfikowane na podstawie przedstawionego do wglądu dokumentu tożsamości 
2 Weryfikowane na podstawie przedstawionego do wglądu dokumentu tożsamości 
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Załącznik nr 1 do Upoważnienia do złożenia dokumentów rekrutacyjnych w imieniu 

osoby z niepełnosprawnościami 

 

 
KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH 

OSOBOWYCH 

/DLA OSÓB UPOWAŻNIONYCH PRZEZ KANDYDATÓW/KI NA 

UCZESTNIKÓW/CZKI PROJEKTU PN. „AKADEMIA KWALIFIKACJI 

ZAWODOWYCH” DO ZŁOŻENIA W ICH IMIENIU DOKUMENTÓW 

REKRUTACYJNYCH/ 

 
Zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. 

Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z późn. zm.), dalej „RODO”, informuję, że: 

• administratorem Pani/Pana danych osobowych wskazanych w Upoważnieniu do 

złożenia dokumentów rekrutacyjnych w imieniu osoby z niepełnosprawnościami przez 

Kandydata/kę na Uczestnika/czkę Projektu pn. „Akademia kwalifikacji 

zawodowych” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla 

Podkarpacia 2021-2027 w ramach Priorytetu 7 FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do 

zmian, Działanie FEPK.07.14 Wsparcie osób dorosłych w zdobywaniu i uzupełnianiu 

kwalifikacji i kompetencji, na podstawie Umowy o dofinansowanie nr FEPK.07.14- 

IP.01-0015/23-00, zwanego dalej Projektem, jest Joanna Jędrzejowska, prowadząca 

działalność gospodarczą pod firmą LOOTUS Joanna Jędrzejowska w Mielcu, 

ul. Kilińskiego 22, 39-300 Mielec, NIP: 8171948684, REGON: 365232319, adres e- 

mail: lootus.jedrzejowska@wp.pl, tel.: 17 250 69 05 pełniąca funkcję Operatora w 

ramach Projektu. 

• Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą przez administratora danych 

osobowych w związku z prowadzonym procesem rekrutacji do Projektu pn. 

„Akademia kwalifikacji zawodowych” współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, w ramach Priorytetu 7 FEPK.07 Kapitał 

ludzki gotowy do zmian, Działanie FEPK.07.14 Wsparcie osób dorosłych 

w zdobywaniu i uzupełnianiu kwalifikacji i kompetencji, na podstawie Umowy o 

dofinansowanie nr FEPK.07.14-IP.01-0015/23-00, w tym w celu rekrutacji 

Kandydata/ki, który/a wskazał/a Pani/Pana dane osobowe w Upoważnieniu, w imieniu 

którego/j składa Pani/Pan dokumenty rekrutacyjne, do ww. Projektu. 

mailto:lootus.jedrzejowska@wp.pl


 

• Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą przez administratora danych 

osobowych na podstawie: 

- art. 6 ust. 1 lit. b ) RODO w celu niezbędnym do podjęcia działań na żądanie osoby, 

której dane dotyczą przed rozpoczęciem uczestnictwa w Projekcie przez 

Kandydata/kę na Uczestnika/czkę Projektu, który/a wskazał/a Pani/Pana dane 

osobowe w Upoważnieniu, w imieniu którego/j składa Pani/Pan dokumenty 

rekrutacyjne do Projektu, mających na celu rekrutację Kandydata/ki do Projektu w 

charakterze Uczestnika/czki Projektu, tj. weryfikacji i oceny złożonej w imieniu 

Kandydata/ki dokumentacji rekrutacyjnej, 

- art. 6 ust. 1 lit. c ) RODO w celu niezbędnym do wypełnienia obowiązków prawnych 

ciążących na administratorze danych osobowych w związku z realizacją Projektu, w 

tym prowadzoną rekrutacją do Projektu „Akademia kwalifikacji zawodowych”, tj. w 

szczególności przechowywania dokumentacji związanej z realizacją Projektu, w tym 

dokumentacji rekrutacyjnej oraz udostępniania jej podmiotom kontrolującym. 

• Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym 

udostępniona zostanie dokumentacja rekrutacyjna, w szczególności instytucje i 

podmioty uprawnione do przeprowadzania kontroli i audytów dotyczących realizacji 

projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej, w tym Instytucja 

Zarządzająca – Zarząd Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie oraz Instytucja 

Pośrednicząca – Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie w związku z określaniem 

kwalifikowalności uczestników Projektu, badaniem kwalifikowalności wydatków w 

Projekcie, monitorowaniem, sprawozdawczością, komunikacją, ewaluacją, kontrolą i 

oraz działaniami promocyjnymi, a także w zakresie informowania o Projekcie do celów 

związanych z realizacją FEP 2021-2027. Na podstawie art. 89 ust. 1 ustawy 

wdrożeniowej, dostęp do Pani/Pana danych osobowych i informacji gromadzonych 

przez administratora przysługuje ministrowi właściwemu do spraw rozwoju 

regionalnego, wykonującemu zadania państwa członkowskiego, ministrowi 

właściwemu do spraw finansów publicznych, instytucjom zarządzającym, instytucjom 

pośredniczącym, instytucji audytowej, a także podmiotom, którym wymienione 

powierzają realizację części zadań na podstawie odrębnej umowy. Odbiorcami 

Pani/Pana danych osobowych będą także podmioty przetwarzające dane osobowe na 

zlecenie i w imieniu administratora danych osobowych w celu świadczenia usług, np. 

usług teleinformatycznych takich jak hosting, dostarczanie lub utrzymanie systemów 

informatycznych, jak również inne podmioty upoważnione do otrzymania danych 

osobowych z mocy prawa. 

Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane przez Instytucję Pośredniczącą – 

Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) i e), art. 9 ust. 

2 lit. g) oraz art. 10 RODO, w związku z realizacją zadań wynikających m.in. z: 

1) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 

czerwca 2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, 

Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji 

i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy 

finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji 

i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia 

Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz.Urz.UE.L Nr 



 

231 z 30.06.2021 r., str. 159 oraz Dz.Urz.UE.L Nr 261 z 22.07.2021 r., str. 58 oraz 

DZ.Urz.UE.L Nr 241 z 19.09.2022 r. str. 16), 

2) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 

24 czerwca 2021 r. ustanawiającego Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) 

oraz uchylającego rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz.Urz.UE L Nr 231 

z 30.06.2021 r., str. 21 oraz Dz.Urz.UE.L Nr 421 z 26.11.2021, str. 75), 

3) ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze 

środków europejskich w perspektywie finansowej 2021–2027 (Dz.U.2022.1079, z 

późn. zm.). 

Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane przez Instytucję Pośredniczącą przez 

okres niezbędny do realizacji celu, o którym mowa powyżej (tj. w związku z 

określaniem kwalifikowalności uczestników Projektu, badaniem kwalifikowalności 

wydatków w Projekcie, monitorowaniem, sprawozdawczością, komunikacją, 

ewaluacją, kontrolą i oraz działaniami promocyjnymi, a także w zakresie informowania 

o Projekcie do celów związanych z realizacją FEP 2021-2027). Po tym czasie dane 

mogą być przetwarzane do dnia wygaśnięcia zobowiązań wynikających z innego 

przepisu prawa, w tym ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie 

archiwalnym i archiwach (Dz.U. 2020.164 z późn. zm.), o ile przetwarzanie tych 

danych jest niezbędne do spełnienia obowiązku wynikającego z tego przepisu prawa. 

• Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym 

również w formie profilowania. 

• Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub 

organizacji międzynarodowej. 

• Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez administratora przez okres 

pięciu lat od dnia 31 grudnia roku, w którym Instytucja Pośrednicząca dokonała 

ostatniej płatności na rzecz administratora danych osobowych. Okres, o którym mowa 

w zdaniu pierwszym, zostaje wstrzymywany w przypadku wszczęcia postępowania 

prawnego albo na wniosek Komisji. 

• Posiada Pani/Pan: 

- na podstawie art. 15 RODO prawo żądania dostępu do danych osobowych 

Pani/Pana dotyczących oraz uzyskania ich kopii, 

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania (poprawiania) Pani/Pana danych 

osobowych, 

- na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora danych osobowych 

ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o 

których mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo ograniczenia przetwarzania nie ma 

zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze 

środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, 

lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa 

członkowskiego), 

- prawo żądania częściowego lub całkowitego usunięcia swoich danych osobowych 

(prawo do bycia zapomnianym), jeżeli administrator danych osobowych nie ma już 

podstawy prawnej do ich przetwarzania lub dane nie są już niezbędne do celów 

przetwarzania z zastrzeżeniem postanowień art. 17 ust. 3 RODO. 

Aby skorzystać z praw wymienionych w tiret 1-4 powyżej, powinna/powinien Pani/Pan 

skontaktować się, wykorzystując podane w niniejszej klauzuli dane kontaktowe, z 



 

administratorem danych osobowych i poinformować go, z którego prawa i w jakim 

zakresie chce Pani/Pan skorzystać. 

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 

uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza 

przepisy RODO. 

 
Potwierdzam zapoznanie się z powyższą klauzulą 

 

 
………………………………. ……….………………………………………….. 

Miejscowość, data  podpis osoby upoważnionej do złożenia 

dokumentów rekrutacyjnych 

w imieniu osoby z niepełnosprawnościami 


