
 
Projekt „Akademia kwalifikacji zawodowych” realizowany przez LOOTUS Joanna Jędrzejowska w 
ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 
współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, w ramach Priorytetu 7 FEPK.07 
Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działanie FEPK.07.14 Wsparcie osób dorosłych w zdobywaniu i 
uzupełnianiu kwalifikacji i kompetencji, na podstawie Umowy o dofinansowanie nr FEPK.07.14-IP.01-
0015/23-00 zawartej z  Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie 
 

Załącznik 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie „Akademia 
kwalifikacji zawodowych” 

 

Lista zawodów wskazanych przez Instytucję Pośredniczącą, których wybór 
stanowi kryterium premiujące w Projekcie 

 

Zgodnie z § 4 ust. 3 ppkt 3) Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie 
„Akademia kwalifikacji zawodowych”, 25 punktów premiujących otrzyma Kandydat/ka 
do Projektu, który/a dokona wyboru usługi rozwojowej podnoszącej 
kwalifikacje/kompetencje/umiejętności w jednym z następujących zawodów: 

 

 kierowca samochodu ciężarowego (kod: 833203), 
 kierowca autobusu (kod: 833101), 
 kierowca ciągnika siodłowego (kod: 833202), 
 kierowca mechanik (kod: 832201), 
 kierowca operator wózków jezdniowych (widłowych) (kod: 834401), 
 kierowca ciągnika rolniczego (kod: 834101), 
 kombajnista (kierowca kombajnu) (kod: 834102), 
 kierowca autocysterny (kod: 833201), 
 kierowca samochodu osobowego (kod: 832203), 
 spawacz (kod: 721204), 
 kucharz (kod: 512001), 
 ślusarz (kod: 722204), 
 elektryk (kod: 741103), 
 elektromonter instalacji elektrycznych (kod: 741101), 
 operator maszyn drogowych (kod: 834202), 
 kelner (kod: 513101), 
 operator obrabiarek sterowanych numerycznie (kod: 722308). 

 

Zawody zostały zdefiniowane i oznaczone kodami zgodnie z „Klasyfikacją zawodów i 
specjalności” opublikowaną przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej.  

 

Kody zawodów kierowca mechanik (kod: 832201), kucharz (kod: 512001), ślusarz 
(kod: 722204), elektryk (kod: 741103) oraz kelner (kod: 513101), odnoszące się do 



 
zawodów szkolnych ujętych w klasyfikacji zawodów szkolnictwa zawodowego, należy 
rozumieć w ten sposób, że dodatkowo punktowana usługa rozwojowa obejmować 
będzie cały cykl szkolenia wskazany w tym dokumencie.  

 

Zasady przyznawania punktów premiujących w kryterium „wybór usługi rozwojowej 
podnoszącej kwalifikacje/kompetencje/umiejętności w jednym z zawodów 
wskazanych przez Instytucję Pośredniczącą, których lista stanowi Załącznik nr 3 do 
niniejszego Regulaminu” określa Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie 
„Akademia kwalifikacji zawodowych”.  


